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LE CONTRAT LOCAL DE SANTE
LA GOUVERNANCE

Le contrat local de santé (CLS) est un outil porté conjointement par 'Agence Régionale de Santé (ARS)
et une collectivité territoriale.

Il a pour objectif de réduire les inégalités sociales et territoriales de santé et de mettre en ceuvre
des solutions pour une offre de santé de proximité.
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LES CONCEPTS

LA SANTE

« un état de complet bien-étre
physique,
mental et social, [qui] ne consiste
pas seulement en une absence
de maladie ou d’infirmité »

- OMS -

LA PROMOTION DE LA SANTE

vise a « permettre aux populations
d’améliorer leur propre santé
en leur donnant les moyens

d’un plus grand contrdle sur celle-ci.

»

- Charte d’Ottawa, 1986 -

LES INEGALITES SOCIALES DE
SANTE

« toute relation entre la santé
et 'appartenance
a une catégorie sociale »

- INPES, 2010 -
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LES GROUPES DE TRAVAIL

Groupes environnement

* Transition écologique
* Habitat insalubre

Groupe offre de soin

Groupes populations
vulnérables

» Santé des femmes et santé
périnatale

» Santé des enfants
» Santé des jeunes
» Santé des personnes agées

» Santé des publics en
grandes difficultés sociales
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AXE A : La santé dans toutes les politiques locales

*A1 : Observatoire local de santé
*A2 : Environnement et santé
*A3 : Prévention et dépistage précoce

PASSAGE DU CLS2
VERS LE CLS3

11 fiches
/

AXE B : Améliorer I'organisation des parcours de santé

*B1 : Offre de soins - recours aux soins - parcours de soins coordonnés
*B2 : Parcours d'éducations thérapeutiques

*B3 : Innovations et recherches

*B4 : Gouvernance territoriale

- Santé environnementale

- Accés aux soins L 11 fiches

- Santé mentale 4
0

- Périnatalité et santé des femmes

*C1. Santé de la femme et santé périnatale
+C2. Santé des enfants 3-11ans

|
cLs 2 { A
|

}AXE C - Parcours de santé pour les plus vulnérables

-  Santé des enfants = +C3. Santé des jeunes 12-25
+C4. Santé des personnes agées )
- Santé des jeunes L +C5. Santé des publics en grande difficulté sociale 26 fIChe§
2 - . o 4 . . )
- Santé des populations en difficulté - AXE D : Crise sanitaire
E yad D1 : Gestion de crise sanitaire
‘L J%
O—0
} 1 fiche

15/12/2022
HIH Contrat Local de santé de Gennevilliers 2021-2026
Gen neVI " lers ville-gennevilliers.fr 4

Présentation au Conseil municipal du 14 12 2022 - Isaure Lapierre

'! LAUDACE D'UNE
VILLE POPULAIRE




AXE A : LASANTE DANS TOUTES LES POLITIQUES LOCALES

al »

Pilotes/porteurs :

DSA, DMSP, DSI

OPAH,PMI,SHS

Réorienter les stratégies de promotion de la santé

Evaluer les impacts sur la population

Améliorer les déterminants de santé liés a

I'environnement :

* Réduire I’habitat indigne -Réduire I'exposition
au plomb dans I’habitat

* Réduire I'emprunte carbone

Renforcer I'acces aux soins par la prévention
secondaire : vaccination, dentaire, pathologies
chroniques, santé sexuelle, addictions

SYREC, DSA, DMSP,
POLE TRANSITION
ECOLOGIQUE

AGATA-CSAPA,
DAC92N

-

=)
=)

=)

= A1 - Observatoire local de santé (1 fiche)
o Démarrage septembre 2022

= A2 - Environnement et santé (6 fiches)
o A2-1 Habitat insalubre
o A2-2 Alimentation Durable
o A2-3 Précarité alimentaire

= A3 - Prévention et dépistage précoce (4 fiches)
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AXE B : AMELIORER L'ORGANISATION DES PARCOURS DE SANTE

ok

ooo
v

ooo

Pilotes/porteurs :

APHP

¢ Voffre de soin et | B1.0Offre de soins, recours aux soins et

Renforcer Tofire de soin et les parcours ‘ parcours de soins coordonnés (5 fiches)
coordonnes

B2.Parcours d’éducation thérapeutique

- (3 fiches)

B3.Favoriser I'acces egal a I'innovation et a
la recherche (1 fiche)

Améliorer la prise en charge des malades
chronigues et 'empowerment des patients

Prendre en compte la santé mentale
Prendre en compte les ISS, la recherche
Tendre vers des dispositifs de santé B4.Gouvernance territoriale : coordination et
communautaire coopérations territoriales (2 fiches)
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AXE C : PARCOURS DE SANTE POUR LES PLUS VULNERABLES

C1 - SANTE DES FEMMES ET SANTE PERINATALE C2- SANTE DES ENFANTS DE 3 A 11 ANS

[ C2.1aC24 et C2.8 - Education a la santé
C1.1-Diagnostic santé de la femme

( . X ) . ) . ' e « réussite éducative en santé »-
C1.2- Promotion de la santé sexuelle et 'acces aux [ C2.5 Projet dAccrocheur 5 |a santé
soins des femmes et adolescentes.
C1.3-Prévenir et lutter contre les violences faites aux C2.6- Renforcement des compétences psychosociales
femmes

C2.7- Plan d’action pour l'inclusion des enfants

C1.4- C1-5 Santé périnatale porteurs d’handicap

Pilotes : GROUPE SANTE PERINATALE Pilotes :GROUPE SANTE DES ENFANTS
Porteurs de projets : Porteurs de projets :
R 2 : i) P
7\
"m a 1 DDD*DDDJ J 1 ‘ Elg‘:BE]EID a ( Wﬂo /Q—_ﬂ
MISSION | DPE-
CPEF/PMI DROIT DES DMSP DMSP DME- DMS DSA
FEMMES PRE

.
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AXE C : PARCOURS DE SANTE POUR LES PLUS VULNERABLES

C3- Santé des jeunes de 11 a 25 ans

C3.1 et C3.7 Promouvoir la santé des jeunes par une

approche globale et positive santé sexuelle et prévention de la prostitution

C3.4 a C3.5 —Lutte contre les violences et discriminations]

’C32 et C3.3 - PAEJ/ESJ- offrir un lieu d’accueil et ‘ C3.6 — Soutenir la parenta”té a I'adolescence
d’écoute - accés aux droits, aux soins et a la prévention

Pilotes : Groupe sante des jeunes /ESJ

4 4 4 /\ 4 4 4
0 /@Y J Q. » 2
= | - ooo DEIEIr
e N /( N 4 N ~ N ]ED'
CPEF - ‘ O
— ES) ~~  MISSION “~  SERVICE "~ PRE-DMS- M AGATA “— EDUCATION
DROIT DES JEUNESSE DME NATIONALE
FEMMES
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AXE C : PARCOURS DE SANTE POUR LES PLUS VULNERABLES

C4- Santé des personnes agées C5- Sante des publics en grandes difficultes

sociales
r C4.1 Favoriser le bien vieillir & Gennevilliers par une | C5-1 Parcours de sortie de rue avec un parcours de santé au long
approche globale et positive court
C4.2- Favoriser I’activit%gggsique chez la personne C5.2- Améliorer 'acces aux droits
C4,3 — Repérer la fragilité et prendre en charge la . .
fragilité au sein d’un parcours C5.3- Promotion de la sante
Pilotes : GROUPE SANTE PERSONNES AGEES Pilotes : GROUPE SANTE POPULATION VULNERABLES
Porteurs : Porteurs :
(@)
- eiery | ({19] y (] » (2w
ZoN
l:ll:ll:lejgl:ll:ll:lr @ EIDEISIL_BE]EIEIF §'_IQ |
EQUIPE
DSA DMSP PREVENTIO DMSP DSA DAC92N
FRAGILITE
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AXE D- Gestion de crise

Pilote : DMSP

Animer RETEX

4 N 7 N 7 )
Parcours
Parcours psycho-socio-
Poste de . . :
. psycho-socio- éducatifs
comr(r:]?)r{;:l”e:z)ment Ofire de soin éducatifs enfants personnes agees Etc...
et jeunes et les plus
vulnérables
o N\l N\l J

Rédiger un document formalisant I'organisation d’'une

cellule de crise mobilisable
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Articulation CLS et projet de mandature

La santé dans toute les politiques

eUne ville de transition écologique
eTheme 1.1 : Energie
eThéme 1.2 : Espace Vert
eThéme 1.3 : Mobilité Douce

Améliorer I'organisation des parcours de santé

eUne ville de toutes les solidarités
eThéme 3.1 : La santé

eUne ville d’éducation et d’émancipation
eThéme : Petite enfance
eThéme 4.2 : Enfance

eUne ville de toutes les solidarités
eThéme 3.3 : Handicap

Population Vulnérable

eUne ville créative et citoyenne
eThéme 5.2 : la jeunesse

eUne ville de toutes les solidarités
eThéme 3.2 : les séniors
eThéme 3.3 : la lutte contre la précarité
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Contact :

Madame Lapierre Isaure
Coordinatrice Contrat Local de
santé. Responsable du service
prévention santé

DMSP

Tel 01 40 8567 72
Isaure.lapierre@ville-

gennevilliers.fr
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Merci

Contact :

Madame Bérénice De Barros
Coordinatrice Conseil Local de Santé
Mentale

Coordinatrice de I’Observatoire Local
de Santé

DMSP

Tel 01 40 85 67 79
Bérenice.debarros@yville-

gennevilliers.fr

Contact :

Dr Guirec Loyer

Médecin directeur

DMSP

Tel 01 40 85 66 70
Guirec.loyer@ville-gennevilliers.fr

Contact :

Monsieur Verschraegen Paul-Marie
Directeur administratif

DMSP

Tel 01 40 85 66 78
Paul-Marie.verschraegen@yville-

gennevilliers.fr
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